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El programa de talento joven Growing de Saint-
Gobain, dirigido a perfiles de ingeniería, te ofrece
la oportunidad de descubrir tus intereses a través
de la experiencia en dos sociedades y/o áreas
distintas antes de dar el salto dentro de la 
organización.

La fórmula GROWING:

a un Grupo líder mundial
Saint-Gobain es referente global en construcción ligera y 
sostenible, con más de 360 años de historia, presencia 
en más de 80 países y reconocido por su innovación y 
compromiso con la sostenibilidad.

lo que te gusta
Incorpórate a Growing de Saint-Gobain y vive distintas 
experiencias profesionales adaptadas a tus intereses:

y continúa tu carrera dentro de 
Saint-Gobain

con un plan de formación a medida

DESARROLLO 
DE HABILIDADES

LIDERAZGO CULTURA 
Y VALORES

FORMACIÓN 
EN IDIOMAS

¿Eres ingeniero/a y estás dando tus 

primeros pasos profesionales?

2 rotaciones, de 6 meses cada una, en diferentes 
áreas y/o sociedades. 

Enfréntate a retos reales y aprende.

Sociedades participantes:

Te acompañamos en tu desarrollo profesional:

Evaluaciones y feedback continuos.

Oportunidades de promoción.

Evolución salarial.

¿GROWING 
ES PARA TI?

INCORPÓRATE

CONTRATO 
INDEFINIDO

DESCUBRE TU INTERÉS

2 EXPERIENCIAS EN
DIFERENTES 

SOCIEDADES / ÁREAS

DESARRÓLLATE

PROGRAMA DE 
FORMACIÓN Y 

LIDERAZGO 

CRECE

FEEDBACK 
CONTINUO

Y PROMOCIÓN

Formación académica: Recién titulados/as en Grado o Máster en
Ingeniería Industrial (Mecánica, Automatización), Química,
Electrónica o Eléctrica.

Experiencia: Máximo 1 año de experiencia profesional. 

Idiomas: Nivel alto de inglés.
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